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Articulo 19. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién,
deroga el Decreto 1473 de 2001 y demads disposiciones que le sean contrarias y surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 17 de diciembre de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Ministro del Interior,
Armando Estrada Villa.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,

Mauro Zuluaga Ruiz.

DECRETO NUMERO 2723 DE 2001

(diciembre 17)
por el cual sefijala escala salarial paralos empleos de la Direccion Ejecutiva
dela Administracion Judicial y las Direcciones Seccionales de la Rama Judicial
y se dictan otras disposiciones en materia salarial.
El Presidente de la Repiblica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadas en la Ley 4* de 1992,
DECRETA:

Articulo 1°. A partir del 1° de enero de 2001, fijase la siguiente escala salarial para los
empleosdelaDireccién Ejecutivade la Administracién Judicial y las Direcciones Seccionales
de la Rama Judicial:

GRADO ASIGNACION BASICA
01 314.931
02 374.400
03 453.208
04 532.288
05 686.818
06 769.470
07 948.827
08 1.036.546
09 1.036.548
10 1.227.480
11 1.311.184
12 1.393.907
13 1.487.092
14 1.658.021
15 1.658.047
16 1.934.697
17 1.966.092
18 2.126.037
19 2.132.306
20 2.155.705

Articulo 2°. A partir del 1° de enero de 2001, la remuneracién mensual del Director
Ejecutivo de la Administracién Judicial por concepto de asignacion bésica serd la suma de
un millén ciento quince mil cincuenta y seis pesos ($1.115.056) moneda corriente, y por
concepto de gastos de representacion un millén novecientos cincuenta y ocho mil seiscientos
pesos ($1.958.600) moneda corriente.

Articulo 3°. A partir del 1° de enero de 2001, el cincuenta por ciento (50%) de la
remuneracion mensual de los empleos de Director Administrativo Grado 20 de la Direccién
Ejecutiva de 1a Administracién Judicial, y los Jefes de Oficina Grado 20 de las Direcciones
Seccionales de laRama Judicial, tendran el caracter de Gastos de Representacion, tinicamen-
te para efectos fiscales.

Articulo 4°. Las cesantias de los servidores publicos vinculados ala Direccién Ejecutiva
de la Administracién Judicial y las Direcciones Seccionales de la Rama Judicial, podran ser
administradas por las sociedades cuya creacién se autorizé en la Ley 50 de 1990 o por el
Fondo Publico que el Consejo Superior de la Judicatura sefiale. El Consejo Superior de la
Judicatura establecerd las condiciones y requisitos para ello, en los cuales indicara que los
recursos serdn girados directamente a dichas Sociedades o Fondos.

Articulo 5°. Ninguna autoridad podrd establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo estable-
cido en el articulo 10 de la Ley 4* de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecerd de
todo efecto y no creard derechos adquiridos.

Articulo 6°. Nadie podra desempefiar simultdneamente mds de un empleo publico, ni
recibir mds de una asignacién que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de
instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptiianse las asignaciones de
que trata el articulo 19 de la Ley 4* de 1992.

Pardgrafo. No se podréan recibir honorarios que sumados correspondan a més de ocho (8)
horas diarias de trabajo a varias entidades.

Articulo 7°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, y deroga el
Decreto 1477 de 2001 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2001.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 17 de diciembre de 2001.
ANDRES PASTRANA ARANGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Manuel Santos.
El Ministro de Justicia y del Derecho,
Romulo Gonzalez Trujillo.
El Jefe del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
Mauricio Zuluaga Ruiz.

DECRETO NUMERO 2724 DE 2001

(diciembre 17)

por € cual se dictan unas disposiciones en materia salarial y prestacional de la Rama
Judicial, del Ministerio Pablico, dela Justicia Penal Militar y sedictan otrasdisposiciones.

El Presidente de la Reptblica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefaladas en la Ley 4* de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. Del régimen salarial ordinario delosMagistradosdel Consgjo Superior dela
Judicatura, delaCorteConstitucional, delaCorteSupremadeJusticiay del ConsglodeEstado.

Los Magistrados del Consejo Superior de la Judicatura, de la Corte Constitucional, de
la Corte Suprema de Justicia y del Consejo de Estado tendran derecho a la remuneracién
establecida en el presente articulo, incluyendo la prima especial de servicios de que trata el
articulo 15 de la ley 4* de 1992, la cual no tendra caracter salarial, asi:

Asignacién basica mensual un millén sesenta y siete mil doscientos ochenta y dos pesos
($1.067.282) moneda corriente, gastos de representaciéon mensual un millén ochocientos
noventa y siete mil trescientos noventa pesos ($1.897.390) moneda corriente, y Prima
Técnica un millén setecientos setenta y ocho mil ochocientos cuatro pesos ($1.778.804)
moneda corriente.

La Prima Especial de Servicios sin caracter salarial a que se refiere el articulo 15 de la
Ley 4* de 1992, es aquella que sumada a los demds ingresos laborales iguale a los percibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ningtn caso los supere.

Estos funcionarios continuaran disfrutando las primas de servicios, navidad y vacacio-
nesy el régimen prestacional de conformidad con las normas vigentes antes de la expedicién
de este decreto.

La Prima Técnica y la Prima Especial de Servicios no tendrdn caracter salarial y no se
tendrdn en cuenta para la determinacién de la remuneracién de otros funcionarios de
cualquiera de las Ramas del poder publico, entidades u organismos del Estado.

Pardgrafo. Los ingresos totales de estos funcionarios en ningin caso podrdn ser
superiores a los de los miembros del Congreso.

Articulo 2°. Del Régimen Salarial Optativo para los Magistrados del Consejo Superior
de la Judicatura, Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, del Consejo de Estado y
Director Ejecutivo de Administracién Judicial.

Los Magistrados del Consejo Superior de la Judicatura, de la Corte Constitucional, de
la Corte Suprema de Justicia y del Consejo de Estado que optaron por el régimen establecido
en el articulo 2° del Decreto 903 de 1992, el Director Ejecutivo de Administracién Judicial
y, quienes se vincularon al servicio con posterioridad a la vigencia de dicho decreto, tendrdn
derecho a percibir a partir del 1° de enero de 2001 por concepto de: asignacién bésica dos
millones cincuenta y dos mil sesenta y cuatro pesos ($2.052.064) moneda corriente, y gastos
derepresentacion tres millones seiscientos cuarenta y ocho mil ciento trece pesos ($3.648.113)
moneda corriente.

La Prima Especial de Servicios sin cardcter salarial a que se refiere el articulo 15 de la
Ley 4*de 1992, es aquella que sumada a los demds ingresos laborales iguale a los percibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ningin caso los supere.

Los funcionarios a quienes se aplica el presente articulo, inicamente tendran derecho a
disfrutar de la prima de navidad, la cual se cancelard conforme lo establecen las normas
legales vigentes.

Las cesantias se regiran por las normas establecidas en el Decreto Extraordinario 3118
de 1968 y las normas que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con excepcion del pago,
el cual se regird por lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 33 de 1985.

Los funcionarios que optaron por este régimen no podran recibir el pago de cesantias
retroactivas. Las demds prestaciones sociales diferentes a las primas y las cesantias se
regirdn por las disposiciones legales vigentes.

Pardgrafo 1°. Los agentes del Ministerio Publico ante el Consejo Superior de la
Judicatura, la Corte Constitucional, la Corte Suprema de Justicia y el Consejo de Estado
devengaran, en los mismos términos y condiciones, una remuneracién mensual igual a la
sefialada en el presente articulo para dichos Magistrados.

Pardgrafo 2°. Los ingresos totales de estos funcionarios en ningtin caso podrdn ser
superiores a los de los Miembros del Congreso.
Articulo 3°. El régimen salarial y prestacional previsto en el articulo anterior, es

obligatorio para quienes se vinculen al servicio con posterioridad a la vigencia del Decreto
903 de 1992.



